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平成２３年度

事 業 計 画

社会福祉法人梅寿会

社会福祉法人梅寿会 （設立 S53.12.23）

軽費老人ホームコーポ「ますだ」 （設置 S54.5.1）

特別養護老人ホーム「ますだ」ハイツ （設置 S60.6.1）

デイサービスセンター万葉苑 （受託 H5.4.1）

在宅介護支援センター万葉苑 （受託 H5.4.1）

ホームヘルプセンター万葉苑 （設置 H5.9.1）

居宅介護支援事業万葉苑 （設置 H12.4.1）

特別養護老人ホームくしろ宝寿苑 （設置 H13.4.1）

くしろデイサービスセンター （設置 H13.4.1）

障がい者支援施設ラポール宝生苑 （設置 H18.6.1）

Ⅰ 経営理念

私たちは、人権が尊重され、「笑顔、やさしさ、思いやり」のある豊かな地域社会づくりに貢献

します。

Ⅱ 経営目標

①利用者満足度の向上 ②地域との共生

③働きがいのある職場環境の醸成 ④高品質なサービス提供の継続

Ⅲ 経営方針

①利用者の生活の質の向上 ②地域と密着した福祉事業を展開

③質の高い即応力のある感性豊かな職員を育成

Ⅳ 運営方針

①人権を尊重し、安心、安全と信頼ある質の高いサービスを実現します。

②地域における福祉ニーズを把握し、多様な主体との連携により、課題の解決に取り組むと共に、

積極的な情報開示、情報提供に努め説明責任を果たします。

③経営の持続的な発展を図るため、リスクマネジメント体制を構築し、適切な人事・労務管理のも

と人材育成に努め、安全で清潔な職場環境の整備を推進します。

Ⅴ 事業別方針

①軽費老人ホーム・・・・・利用者が楽しく、生き甲斐が持てる生活を支援します。

②特別養護老人ホーム・・・利用者がその人らしく暮らせるよう支援します。

③デイサービスセンター・・利用者が楽しく元気になれる憩いの場と介護予防を支援します。

④在宅介護支援センター・・地域住民の総合相談センターとなります。

⑤ホームヘルプセンター・・利用者が住み慣れた地域での暮らしと介護・介護予防を支援します。

⑥居宅介護支援事業・・・・利用者がその人らしく暮らせるようケアマネジメントの実践により支

援します。

⑦障がい者支援施設・・・・利用者の人権と個性を尊重し、一人ひとりの自立を支援します。

(相談支援事業含む。)
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１ 施設・事業別事業計画表

施設（事業）名 今年度重点目標

1 危機管理（リスクマネジメント）

①サービスマニュアルの充実。

②法令遵守の周知徹底。

本部事務局 ③中長期的な事業計画策定。

2 情報開示

サービス自己評価、第三者評価の実施。

3 労務管理

①能力向上につながる評価と適正配置の実施。

②人材育成 職員研修プログラム開発委員会の設置

③年休取得率のアップ、時間外勤務の削減への取組み

4 地域貢献

①地域ふれあい委員会の設置

②ボランティア委員会の設置

5 本部事務局の機能強化

6 その他

①コーポ「ますだ」改築竣工式

②くしろ宝寿苑開設１０周年

③ラポール宝生苑開設５周年

④コーポ「ますだ」特定施設入居者生活介護指定への取り組み

1 利用者サービス

利用者の人権を尊重し、楽しく生きがいが持てる生活が送れるよう支

援し、個別援助の充実に努め、利用者一人ひとりが自立した生活が送

軽費老人ホーム れるよう支援する。

コーポ「ますだ」 2 地域との関わり

地域福祉の拠点として、ボランティア等の積極的な受入れと行事を通

じて地域社会との連携・交流を深める。

自治会懇談会や施設ボランティアの懇談会を開催し、より多くの意見

や要望を聞く機会を増やす。

3 軽費老人ホーム(ケアハウス)として開設

1 利用者サービス

ユニットケアの充実、口腔ケアへの取組みの実施

2 施設の社会化の促進

特別養護老人ホーム サービスの自己評価・第三者評価の実施。

「ますだ」ハイツ 3 対等なサービス利用関係の構築

（短期入所生活介護 適切な利用契約の締結。説明と同意。

事業万葉苑を含む） 4 安全管理対策

医行為研修、感染症・介護事故に対する安全管理体制の強化。

5 スプリンクラー設備の整備

防火安全対策強化のためスプリンクラー設備を整備する。

1 利用者サービス

デイサービスセンタ 自立支援に向け、現在の生活を維持できるよう介護予防を実施する。

ー万葉苑 利用者個々のニーズに対応し、心豊かに過ごせるように、楽しみと生

きがいの提供に努める。

2 地域との関わり

ボランティア等の積極的受け入れと地域活性化への貢献
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1 利用者サービス

ホームヘルプセンタ 在宅で心穏やかに生活が出来るよう、居宅支援事業所や他のサービス

ー万葉苑 機関との連携を強化する。介護予防事業の実施においても、生活に喜

びが感じられ、自立への意 欲を引き出せる援助をめざす。

2 地域との関わり

実習生等の積極的受け入れ及び地域活性化への貢献

1 自立支援

利用者一人ひとりの自立したその人らしい生活が継続できるように、

万葉苑 各種の社会資源を組み合わせ、自立支援に向けた各種機関との連携強

居宅介護支援事業所 化を図る。

2 ケアマネジメントの強化

在宅介護支援センタ その人の想いを真摯に受け止め、幅広い視野で利用者の視点に立って

ー万葉苑 より良いサービスの提供に努める。

3 介護予防支援事業の実施

益田市包括支援センターから委託される介護予防支援業務を実施する。

4 地域との関わり

実習生等の積極的受け入れ及び地域活性化への貢献

1 利用者サービスの充実

特別養護老人ホーム 利用者の人権を尊重し、個々のニーズの把握に努め、個別援助の質の

くしろ宝寿苑 向上を図る。

（短期入所生活介護 2 身体拘束廃止並びに看取り介護の取組み

事業くしろ宝寿苑を 身体拘束を必要としない生活の実現を目指して、廃止に向けた更なる

含む） 取組みを行う。また利用者の尊厳を支える看取りに努める。

3 安全管理対策

医行為研修、感染症・介護事故に対する安全管理体制の強化

4 地域との関わり

ボランティア等の積極的受け入れと地域活性化の貢献。

5 スプリンクラー設備の整備

防火安全対策強化のためスプリンクラー設備を整備する。

6 １０周年記念事業の実施

1 利用者サービス

くしろデイサービス 個別援助の充実と介護予防の実施。

センター 2 地域との関わり

ボランティア等の積極的受け入れと地域活性化の貢献。

3 １０周年記念事業の実施

1 利用者サービス

一人ひとりの人権と個性を尊重し、ニードに沿った個別支援計画を作

障がい者支援施設 成することにより、その人らしく自律した生活と質の高い福祉サービス

ラポール宝生苑 の提供に努める。

（生活介護事業・施 2 職員研修プログラム開発と人材育成の充実

設入所支援事業・短 『福祉は人なり』と考え、職員の各種研修への参加機会の充実に努め、

期入所事業・日中一 福祉の知識と技術を身につける。また、自己研鑽と改善を図りながら、

時支援事業・相談支 より良い職場作りに努める。

援事業を含む。） 3 地域との関わり

インクルージョン(統合)の理念に基づいて、地域における障がい者ニ

ーズの把握に努め、関係機関と連携し、福祉の発展に努める。
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4 整備事業

新事業体系移行の実施に伴う日中活動の場・会議室等の整備

5 ５周年記念事業の実施

２ 評議員会・理事会

評議員会・理事会名 開催予定年月 主な議題・決議事項

第 ８７回評議員会 平成２３年 ５月 平成２２年度事業報告・決算報告他

第１７７回理事会

第 ８８回評議員会 平成２３年１１月 平成２３年度第１次補正予算案他

第１７８回理事会

第 ８９回評議員会 平成２４年 ２月 平成２３年度第２次補正予算案他

第１７９回理事会

第 ９０回評議員会 平成２４年 ３月 平成２４年度事業計画・予算案他

第１８０回理事会

３ 監査会・会計監査

監査会名 開催予定年月 内 容

平成２２年度決算監査 平成２３年５月 平成２２年度会計及び事業の監査

平成２３年度上期監査 平成２３年１１月 平成２３年度上期会計等監査

内部経理監査 平成２３年１０月 平成２２年度全会計の内部監査

会計監査 毎月開催 毎月の会計監査（竹内会計）

４ その他会議・行事等

会議・行事名 開催予定年月 内 容

人事考課(上期) 平成２３年４月 H22.10～ H23.3の考課

人事考課(下期) 平成２３年１０月 H23.4～ H23.9の考課

人事考課(総合） 平成２４年３月 H23.4～ H24.3の考課

嘱託医・協力病院交流会 平成２３年１１月 嘱託医・協力病院との交流会

第三者委員全体会議 平成２３年１１月 第三者委員との全体会議

コーポ「ますだ」改築竣工式 平成２３年５月

５ 加入団体

①全国社会福祉施設経営者協議会 ⑪益田市社会福祉協議会

②全国老人福祉施設協議会 ⑫益田圏域老人福祉施設連絡協議会

③全国軽費老人ホーム連絡協議会 ⑬益田地区危険物保安協会

④中国地区老人福祉施設協議会 ⑭労働保険事務組合

⑤独立行政法人福祉医療機構 ⑮緑ヶ丘南自治会

⑥島根県社会福祉施設経営者協議会 ⑯久城北自治会

⑦島根県老人福祉施設協議会 ⑰石西地域人権を考える企業等連絡協議会

⑧島根県民間社会福祉施設従事者互助会 ⑱島根県西部勤労者共済会

⑨島根県社会保険協会 ⑲全国新型特養連絡協議会

⑩島根県安全運転管理者連絡協議会 ⑳中・四国身体障害者療護施設協議会

21 介護労働安定センター


